VALEURS PERFORMANCES
Révele le JD qui est en toi !

par Formateur JD

VALEURS & PERFORMANCES, c'est la rencontre avec le CJD.

OBJECTIFS, BENEFICES

e Comprendre en quoi le CJD peut me permettre de grandir et faire grandir
e Découvrir les valeurs du Mouvement
* Expérimenter et vivre un moment JD

CONTENU, PROGRAMME

Par la réflexion et I'échange sur :

¢ Nos VALEURS et notre vision du métier d’entrepreneur
* Nos défis et enjeux pour que cette vision soit au service de la
PERFORMANCE de nos entreprises

Par la découverte des fondements, de I'histoire, de I'organisation et
du fonctionnement du réseau qui font d’'un engagement au CJD :

¢ Un espace de partage et d’expression des valeurs
¢ Un parcours de progression personnelle et professionnelle

Quel est I'avantage pour ?

e TOI : Découvrir le Mouvement et la force du partage dans la bienveillance
et la confidentialité : prendre conscience et entrevoir les mille et une
possibilités pour grandir en tant que dirigeant

e TON ENTREPRISE : Se projeter et prendre conscience des défis
auxquels ton entreprise va étre confrontée

e LE CJD : Intégrer de nouveaux adhérents partageant les mémes valeurs,
le méme objectif : mettre I'économie au service de I'Homme

METHODE ET OUTILS PEDAGOGIQUES

Méthode essentiellement participative, I'objectif étant de laisser la place a un
maximum d’échanges pour faire connaissance.

Un petit temps est réalisé sur informatique, merci d’apporter si possible
un ordinateur.

La durée pédagogique du stage est d’un jour, répartie sur deux demi-
journées.

Il est indispensable de participer au diner du soir pour poursuivre dans la
convivialité ce SAS d’intégration.

PRE-REQUIS

Etre en accord avec les valeurs portées par le CJD

9 28 & 29 Novembre 2019 ® 1jour (2 demi-journées) soit 7h00 de forniion

DSONS ETRE
DIRI

RUTREMENT
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