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ANALYSE FINANCIERE NIVEAU 1 
 
Formateur : Philippe ABGRALL Créateur de S.J. CONSEIL, Conseil en gestion : Missions d’audit, d’aide à la gestion 
et au contrôle de gestion, formateur dans le domaine de la gestion. 
 
PUBLIC : 
Responsables d'entreprise, cadres techniques, collaborateurs comptables, ... 
Aucun pré requis n’est nécessaire. Cette formation s’adresse à toute personne en contact avec des documents 
financiers et des outils de gestion, en responsabilité ou pas, mais ayant un réel besoin de défricher cet 
environnement. 
 
OBJECTIFS : 
- Asseoir la maîtrise des grands principes qui régissent la logique financière, 
- Sur ces bases, comprendre les enjeux en termes de stratégie et de gestion d’entreprise, 
- Être capable d’appréhender la situation financière d’une entreprise (ex : sa propre entreprise, un partenaire 
économique, un concurrent…) à partir des documents financiers (bilan, compte de résultat…), 
- Sur le plan opérationnel, découvrir ou approfondir quelques outils de gestion utiles 
 
DUREE : 2 jours – 14 heures 
 
Pas de prérequis 
 
METHODOLOGIE : 
La démarche participative entre l’animateur et les participants permet de découvrir l’univers financier sans le coté 
rébarbatif d’un enseignement de type scolaire. 
Pour cela, les participants seront invités à apporter des documents financiers de leur entreprise ou d’entreprises 
qu’ils connaissent afin de travailler en permanence sur des cas concrets (leur entreprise, un client, fournisseur, … 
nota : les comptes sont accessibles sur 
infogreffe.com). 
Des documents seront remis aux participants. Ils comportent la base documentaire nécessaire et surtout des outils 
pour réactiver la démarche de connaissance empruntée lors du stage. 
L’élément fort de ce stage est de pouvoir appréhender « les outils comptables » sans s’en rendre compte et dans un 
cadre d’échange interactif. 
 
PROGRAMME 
Hors des sentiers battus, parcours de découverte ou redécouverte de l’outil de base qu’est la comptabilité. Il s’agit ici 
d’acquérir les clés de lecture et de compréhension permettant une analyse financière à partir des documents de 
synthèses que sont le bilan et le compte de résultat entre autres. 
 
1ère demi-journée 
Les documents comptables : rappels des éléments de base. 
Le Bilan : 
- notion de patrimoine et de valeur des entreprises 
- détail des rubriques du bilan, 
- l'amortissement des immobilisations, 
Les comptes annuels : bilan, compte de résultat, annexes. 
 
2ème demi-journée 
Le Bilan (suite) : 
- Les dépréciations de l'actif 
- Les dettes et les capitaux propres 
- Les provisions 
Le compte de résultat : 
- détail des rubriques 
- les variations de stocks 
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3ème demi-journée 
Analyse financière. 
- Les SIG et l'analyse de la rentabilité 
- La CAF 
- Le tableau de financement 
- Le Besoin en Fonds de Roulement 
- Le lien entre la rentabilité et la trésorerie 
- la stratégie financière : pilotage, croissance interne et externe, financement par holding 
 
4ème demi-journée 
- la stratégie financière : pilotage, croissance interne et externe, financement par holding 
Cet apprentissage des outils et leur utilisation se font de façon concrète sur les comptes apportés par les participants. 
La possibilité de connaître l’entreprise par le témoignage du stagiaire connaissant l’entreprise et la découverte de la 
traduction de ces événements dans les chiffres permettent une acquisition des techniques de manière concrète, 
vivante et… passionnante. 
Les thèmes abordés peuvent être en partie différents suivant le souhait des stagiaires : complément possible : 
* La notion de seuil de rentabilité, 
* L’effet de levier, 
* Les difficultés de trésorerie, 
* des stratégies… financières, 
* la gestion du risque, 
* …. 
 
SUIVI ET EVALUATION 
 
Feuille de présences émargées sur place. 
Attestation de présence et de fin de formation envoyée à l’issue du stage 
Evaluation des acquis à la fin du stage. 
Evaluation à chaud de la satisfaction fait en ligne et évaluation à froid. 


